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RELAZIONE SULLA PERFORMANCE — ANNO 2018

Con il presente documento, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 10,comma1, lett. B), D.Lgs 27
Ottobre 2009, n°® 150, di attuazione della Legge 4 Marzo 2009, n° 15, i8n materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni,
si rendono noti i risultati organizzativi e individuali raggiunti nel 2017 rispetto ai singoli obiettivi
programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti.

Il Comune di Canonica d’Adda ha una popolazione, al 31/12/2018, di 4.438 abitanti.

Le Aree nelle quali € suddivisa la struttura dellEnte Locale fanno capo a 3 distinte figure di
Responsabili di Servizio:

AREA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E GESTIONE FINANZIARIA
Responsabile dell’Area Giovanna Maffi

AREA ORGANIZZAZIONE GENERALE DEI SERVIZI
Responsabile dell’Area Giovanna Maffi

AREA GESTIONE DEL TERRITORIO E RELATIVE RISORSE
Responsabile dell’Area Marco Testori

AREA POLIZIA LOCALE
Responsabile dell’Area Luca Ubbiali

A ciascuno dei sopraddetti Responsabili sono state assegnate le risorse economiche ed umane
necessarie al perseguimento delle finalita delineate dal’Amministrazione.

In merito, i risultati raggiunti dalla struttura appaiono congruenti e pienamente rispondenti a dette
finalita.

In conclusione, evidenziato che gli obiettivi del titolare di P.O. coincidono con gli obiettivi dei servizi
ad essi affidati, viste le valutazioni espresse dal Nucleo di Valutazione, si evince una gestione dei
rispettivi compiti e obiettivi, da parte di tutto il personale, di livello

POSITIVO

La presente relazione sara trasmessa alla Giunta Comunale e pubblicata sul sito internet
istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente”. /

i-Presidente Nudleo di Valutazione
Dott. Enrico Maria Giuliani
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DOCUMENTO DI VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

L'organismo di valutazione del Comune di Canonica d’Adda, visto I'art. 14,comma 4, lett. C) del
D.Lgs. n° 150/2009, ha preso in esame la relazione sulla performance relativa al’anno 2018
dell'Ente.

Nellesame si & tenuto conto delle linee guide predisposte da ANCI in materia di applicazione del
D.Lgs. n° 150/2009 ed in particolare che, con riferimento alla pianificazione, programmazione e
rendicontazione, il contenuto dei documenti connessi alla performance & pienamente assimilabile
alla relazione previsionale e programmatica allegata al Bilancio di previsione, al Piano dettagliato
degli obiettivi, al Rendiconto della gestione e alla Relazione al rendiconto di gestione.

Con I'adozione di tali atti, nel rispetto dei principi recati dagli artt. 4 e 5, comma 2, dunque, I'Ente
realizza il ciclo di gestione della Performance.

Il Piano costituisce quindi il collegamento tra la relazione previsionale e proOgrammatica — bilancio
preventivo — attuazione del sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa
ed individuale, in quanto & dai documenti di programmazione che si ricavano gli obiettivi e sul
perseguimento di essi si basera poi la misurazione, la valutazione e la rendicontazione della
performance.

Si e tenuto conto, inoltre, del conto del Bilancio per I'anno 2018, Rendiconto della gestione di cui
allart. 227 del D.Lgs. n° 267/2000 — approvato, Relazione al rendiconto della gestione di cui all'art.
231 del D.Lgs. n° 267/2000 — approvato e Referto sul controllo di gestione.

L'organismo di valutazione ha rilevato che la relazione conclusiva sulle performance permette di
osservare:

» Una sintesi delle informazioni di interesse generale sul’andamento delle performance del
Comune di Canonica d’Adda;

Lo stato di adeguamento dell’Ente al D. Lgs n° 150/20009;

| dati informativi sull’organizzazione;

Il ciclo di gestione della performance;

| dati di sintesi sulla gestione economico-finanziaria;

La contrattazione decentrata integrativa;

L'adozione delle misure in materia di trasparenza e integrita.
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Sulla base di quanto esposto, I'organismo di valutazione VALIDA la relazione sulla performance
2018 e invita il Comune di Canonica d’Adda a pubblicare, ai sensi dell'art. 11, comma 3, del D.Lgs.
n® 150/2009, la relazione finale della performance e il presente atto di validazione sul proprio sito
istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Visto il Regolamento sul’'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi:

Canonica d’Adda, i 22/07/2019

L’organismg di valutazione
Il Présidente
Dott. Enrico Maria Giuliani




