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Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO
DI INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI
DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL TUEL 267/2000 - RESPONSABILE AREA
GESTIONE DEL TERRITORIO E RELATIVE RISORSE E AREA POLIZIA
LOCALE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il decreto sindacale n. 6 del 11/05/2022 con il quale & stato nominato Responsabile dei
Servizi compresi nellArea Programmazione Economica, Gestione Finanziaria e nellArea
Organizzazione Generale dei Servizi il dott. Carlo Borrielli;

Richiamato il comma 2° art. 4 del D.Lgs. 3 marzo 2001, n. 165;
Visto I'art. 107 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

Richiamate:
e la deliberazione n. 14 del 23/05/2022 con cui il Consiglio Comunale ha approvato il
bilancio di previsione finanziario 2022/2024 (Bilancio armonizzato di cui all'allegato 9 del
D.Lgs. 118/2011);
e la deliberazione n. 43 del 06/06/2022 con cui la Giunta Comunale ha approvato il piano
esecutivo di gestione 2022/2024 (parte contabile);

Visto che con deliberazione n° 44 del 05/06/2022 la Giunta Comunale ha preso atto delle
dimissioni volontarie con decorrenza 15/08/2022 del dipendente Sig. lachelini Lorenzo,
dipendente a tempo pieno e determinato del Comune di Canonica d’Adda dal 15 maggio 2021 e
termine al 31/12/2022, con la qualifica di Istruttore direttivo, cat. D, posizione economica D5,
presso il Settore tecnico ex art. 110, comma 1 del d.Igs 267/2000;

Richiamate:

e |a deliberazione della Giunta Comunale n. 21 del 28/02/2022 con la quale veniva
approvata la programmazione triennale del fabbisogno del personale;

e |a deliberazione della Giunta Comunale n. 96 del 15.12.2022 avente ad oggetto la
modalita di copertura del posto vacante di “Istruttore Direttivo”, categoria giuridica D, con
funzioni di Responsabile del’Area Tecnica e della Polizia Locale, a tempo pieno e
determinato;

Visto l'art. 169 d.Igs 267 del 2000;

Ritenuto pertanto, di dover procedere alla predisposizione dell'avviso di selezione pubblica, per
I'assunzione a tempo determinato di n. 1 Responsabile Area Gestione del Territorio e Relative
Risorse ed Area Polizia Locale, ex art. 110, comma 1 del D.Igs. n.267/2000;

Considerato che la citata deliberazione n°® 96/2022 costituisce autorizzazione per il Responsabile
del servizio Organizzazione Generale dei Servizi e Programmazione Economica e Gestione
Finanziaria delEnte all'espletamento della procedura di reclutamento;

Visto I'allegato avviso pubblico per titoli e colloquio e ritenuto di doverlo approvare;

Visto il D.Igs. n.267/2000;

Visto il D.Igs. 165/2001;

Visto lo Statuto dell’Ente;
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Visto il Regolamento sull’'Ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione G. C.
n. 104 del 28 dicembre 2010 e s.m.i,;

DATO ATTO che nella deliberazione della Giunta Comunale n°® 96 del 15/02/2022 & formulato un
indirizzo operativo per l'inquadramento del Responsabile dell'area in argomento in categoria D3
con il contemporaneo inserimento nel bando di una clausola che permette al candidato di
recuperare la differenza stipendiale relativa al suo inquadramento, se superiore a D3, tramite
adeguamento automatico dell'indennita ad personam, qualora la somma stabilita
dallamministrazione per l'assegno personale sia inferiore al trattamento retributivo goduto
nellamministrazione di provenienza;

VISTI:
I'art. 110 co. 1 del D.Lgs. 267/2000
— il .2 dellart. 62 “Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione" del vigente Statuto
Comunale
— Part. 10 “Incarichi di direzione di settore/area (incaricati di posizione organizzativa)” del
vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi;

VISTO il bando che a questa si allega per farne parte integrante e sostanziale,

Tutto cid premesso, il Responsabile del Servizio Organizzazione Generale dei Servizi e
Programmazione Economica e Gestione Finanziaria

DETERMINA

1. di indire SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE DI UNA FIGURA DI ISTRUTTORE
TECNICO AMMINISTRATIVO — CAT. D — Al FINI DEL CONFERIMENTO DELL'INCARICO
DI RESPONSABILE AREA GESTIONE DEL TERRITORIO E RELATIVE RISORSE E AREA
POLIZIA LOCALE, Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N° 267/2000 cosi
come disciplinato nell'allegato bando, Allegato A), che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, procedendo a darne adeguata pubblicita nel rispetto
della normativa vigente e del Regolamento sull’'ordinamento dei servizi;

2. di provvedere alla pubblicazione dellavviso della selezione all’'Albo Pretorio e sul sito
istituzionale del Comune di Canonica d’Adda, nonché nella sezione “Amministrazione
trasparente”,

3. di assolvere, altresi, gli adempimenti in materia di Trasparenza di cui all'art. 19 del D.L. 14
marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii;

4. di dare atto che il presente provvedimento non necessita della preventiva acquisizione del
parere di regolarita contabile in quanto improduttivo di effetti di spesa;

5. di dare atto che il relativo impegno di spesa, sara assunto con successivo provvedimento.
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente determinazione & stata pubblicata all'Albo
on-line di questo Comune il giorno Reg. N° e
vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi.

Canonica d’Adda, li

Il Messo Comunale
Vittorio Marotta
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