
 

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialità 
 

 
  CCDI 2024     

  Personale non titolare di posizione apicale   
 

Importo totale destinato alla produttività individuale che si desume 
dall'accordo annuale sull'utilizzo delle risorse 

15.261,87 €  
 

 

Importo totale destinato alla produttività collettiva che si desume dall'accordo 
annuale sull'utilizzo delle risorse 

15.261,86 €  
 

 
          
       Grado di differenziazione 

dei premi  

 

      
 

Numero dipendenti con retribuzione di produttività compresa 
tra il 76 e il 100% del massimo attribuito  

-  
 

 
Numero dipendenti con retribuzione di produttività compresa 

tra il 51 e il 75% del massimo attribuito  
-  

 

 
Numero dipendenti con retribuzione di produttività compresa 

tra il 25 e il 75% del massimo attribuito  
-  

 

 

         
 

  Personale titolare di posizione apicale   
 

       Grado di differenziazione 
dei premi  

 

      
 

Numero dipendenti con retribuzione di produttività compresa 
tra il 76 e il 100% del massimo attribuito  

-  
 

 

Numero dipendenti con retribuzione di produttività compresa 
tra il 51 e il 75% del massimo attribuito  

-  
 

 

Numero dipendenti con retribuzione di produttività compresa 
tra il 25 e il 75% del massimo attribuito  

-  
 

 

 
Per validazione. 
NDV interno 
Nicola Falbo – Segretario comunale 
Documento sottoscritto digitalmente 


